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13. - 14. března 2024
„Workshop BIM 2.0 – Restart pro VZ“ 

Jak vybrat projektanta pro BIM 
projekt

Ing. arch. Zdeněk Rudovský, Ph.D.
ČVUT v Praze & Elektrárna Dukovany II

Ing. Vladimír Slunský
Lambda studio s.r.o.
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3 stupně odvahy při výběru BIM projektanta

Plnění Funkční 
vzorek Hodnocení
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PreBEP -> BEP - příklad

Co na to soutěžící?
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PreBEP -> BEP - příklad

Co s tím mám dělat? Kdo a kdy?

- Jaká klasifikace ?
- Co jsou vlastnosti IFC ?
- Jaká popisná data ?
- ifcSystem, ifcZone, ifcGroup…. ?
- Soutěžící vzorek ? 

https://standards.buildingsmart.org/IFC/RELE
ASE/IFC4/ADD2_TC1/HTML/

https://www.buildingsmart.org/

https://www.buildingsmart.org/
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PreBEP -> BEP - příklad

Měli jsme

Máme nyní
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Prostorová výseč (např. 1 
reprezentativní místnost)

a) Budoucí stavby (pokud mám 
podklady z předchozí fáze)

b) Stavby, ke které mám 
detailní dokumentaci
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Funkční vzorek
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Funkční vzorek - příklad

=

Posouzení, zda platí:

Co na to soutěžící?
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Funkční vzorek - příklad

1 měsíc práce na vzorku 
– pro nás pouze začátek 
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▪ Dodávka dat/funkcionalit/služeb logicky navazující na model BIM
▪ Je potřebné zvážit jejich ekonomickou výhodnost
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Hodnotící kritéria
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Hodnotící kritéria - příklad

Co na to soutěžící?
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Hodnotící kritéria - příklad
Drželi jsme se při zemi

První výběrové řízení

Další výběrové řízení
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▪ Ověření kompetencí provést dílo, zpravidla:
• Orientace v openBIM – znalost základních schémat, nestavení 

exportů do IFC, apod.
• Ověření funkcionalit podle „slíbených dodávek“ u hodnocených 

kritérií, např.:
₋ Schopnost provázat model na harmonogram, rozpočet, apod.
₋ Vybavení k VR, apod.

▪ Pořízení A/V záznamu pro vyloučení jakýchkoliv pochybností
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Pohovor před podepsáním smlouvy
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Rok 2020:
Team: 4 projektanti ASŘ, 8 projektantů TZB
Projekty: Vyšší jednotky

 Nastavení systému práce
 Propojení Archicadu na IFC 

klasifikace, převodníky, vlastnosti, materiály, apod.
 Větší časová náročnost
 Nové funkce ve společnosti – BIM specialista
 Nové hardwarové a softwarové nároky
 Nemalé finanční investice
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Jaký dopad mělo zadání na soutěžícího?
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Rok 2024:
Team: - 9 projektantů ASŘ, 12 projektantů TZB

- nutnost subdodávek profesí (např. MEPRO, AFRY, Atribut)
- napojení na nové společnosti

Projekty: Vyšší desítky projektů (většinou většího charakteru)

 Hygiena práce
 Větší efektivita
 BIM specialista, BIM koordinátor
 Vyšší hardwarové a softwarové nároky
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Jaký dopad mělo zadání na soutěžícího?
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Děkujeme za Vaší pozornost
V případě jakýchkoliv otázek neváhejte nás kdykoliv kontaktovat.

Any Questions?


